
Etelä-Pohjanmaan Leader-ryhmät eli Aisapari ry, Kuusiokuntien Kehittämisyhdistys 
Kuudestaan ry, Seinäjoen Seudun Kehittämisyhdistys Liiveri ry sekä Suupohjan Kehit-
tämisyhdistys ry ovat paikallisia kehittämisorganisaatioita, jotka kannustavat oman alu-
eensa asukkaita kehittämään kotiseutuaan muun muassa myöntämällä rahoitusta erilai-
siin paikallisen tason tarpeista nousseisiin hankkeisiin. Etelä-Pohjanmaan Leader-
ryhmät ovat merkittäviä maaseudun kehittäjiä, jotka ovat rahoittamillaan hankkeilla 
tukeneet maakunnan kehittämistyötä jo yli kymmenen vuoden ajan. Suomessa toimii 
56 Leader-ryhmää ja koko EU:n alueella noin 2 200 Leader-ryhmää kaikissa 27 jäsen-
maassa. 

Haemme tiedottajan äitiys- ja vanhempainvapaan sijaista 

Tiedottaja toimii projektipäällikkönä Etelä-Pohjanmaan Leader-ryhmien tiedotushank-
keessa. Sijaisuus alkaa marraskuun alussa tai sopimuksen mukaan ja kestää 6.10.2012 
saakka. Sijaisuus voi myös jatkua tämän jälkeen. Tiedotushanke on käynnistynyt noin 
vuosi sitten ja se päättyy 31.1.2013. 

Hankkeessa toimitetaan muun muassa sähköistä julkaisua sekä tiedotuslehteä. Lisäksi 
luodaan Etelä-Pohjanmaan Leader-ryhmille yhteiset www-sivut, saatetaan verkkovies-
tinnän ja sosiaalisen median keinot osaksi Leader-ryhmien viestintää, laaditaan muuta 
tarvittavaa tiedotusmateriaalia sekä kehitetään sidosryhmäyhteistyötä. Tiedottaja vastaa 
hankkeen toimenpiteiden toteutumisesta. Hankkeen tavoitteena on tiedottaa Manner-
Suomen maaseudun kehittämisohjelman mahdollisuuksista, tuloksista sekä hyvistä käy-
tännöistä ja luoda myönteistä imagoa Etelä-Pohjanmaan maaseudusta, sen Leader-
ryhmistä sekä muista maaseudun kehittämistyötä tekevistä tahoista. Yhteistyökumppa-
neina toimivat maakunnalliset maaseututoimijat, Etelä-Pohjanmaan kunnat, yritykset, 
oppilaitokset, yhdistykset ja asukkaat. 

Etelä-Pohjanmaan Leader-ryhmien yhteistä tiedotushanketta hallinnoi Seinäjoen 
Seudun Kehittämisyhdistys Liiveri ry. Tiedottajan työpiste sijaitsee Ilmajoella, mutta 
toiminta-alueena on koko Etelä-Pohjanmaa.
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Hakijalta odotamme: 

 soveltuvaa korkeakoulututkintoa 
 käytännössä osoitettua viestinnän ammattitaitoa 
 hyvää ja sujuvaa tekstin tuottamistaitoa ja visuaalista silmää 
 verkkoviestinnän osaamista sekä taitto- ja kuvankäsittelyohjelmien hallintaa 
 hyviä vuorovaikutus- ja ryhmätyöskentelytaitoja 
 oma-aloitteisuutta ja itsenäistä otetta 
 auton käyttömahdollisuutta 
 valmiutta ilta- ja viikonlopputöihin 
 maaseudun kehittämistuntemusta 

Kiinnostuitko? Lähetä vapaamuotoinen hakemuksesi ja ansioluettelosi palkkatoiveen 
14.9.2011 klo 16 mennessä postitse osoitteeseen tiedottaja@liiveri.net tai Seinäjoen 
Seudun Kehittämisyhdistys Liiveri ry, Asematie 5, 60800 Ilmajoki, merkinnällä ”tiedot-
taja”. 

Lisätietoja työtehtävästä antaa: Liiverin toiminnanjohtaja Sinikka Koivumäki, 
sinikka.koivumaki@liiveri.net tai puh. 040 513 1824
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